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	客观标准考核内容（重整案件）

	序号
	事项
	具体内容
	分数
	备注

	1
	人员管理
	管理人应保证团队的组成人员取得相关职业资格，并报法院备案。
	1
	

	2
	
	管理人团队的组成人员应当保持稳定，发生变化应及时告知法院，避免影响工作效率或出现工作失误。
	1
	

	3
	制度管理
	经法院指定为管理人后，应当制定完备的规章制度报法院备案，规范管理人的各项工作。
	1
	

	4
	公章管理
	案件受理后应及时刻制管理人印章，交法院封样备案，并设置印章使用登记记录，确保依法使用。
	1
	

	5
	
	管理人依法终止职务后，应及时到公安机关办理管理人印章销毁手续，并报法院备案。
	1
	

	6
	财务管理
	案件受理后应及时开立管理人账户，并有专人管理。
	1
	

	7
	
	管理人账户需设置资金支出审批程序，大额支出应经法院审核批准。
	1
	

	8
	
	每项支出必须合理，尽量节约破产费用，账户资金进出必须登记，严格执行财务收支管理制度。
	1
	

	9
	档案管理
	及时建立清算档案，做到一事一汇总，建立债权人查阅、工作人员借阅登记制度。
	1
	

	10
	接管
	高效做好债务人文件、财务和资产接收工作，接管后及时向法院提交接管报告。
	1
	

	11
	
	在指定期限及指定报刊及时刊登公告，及时提请法院对债务人财产采取查封或解封措施。
	1
	

	12
	债权审核
	对劳动债权及申报的债权能依法及时分类审查、予以公示和登记造册，并报法院审查备案。
	2
	

	13
	财务审计
	能及时编制公司债权、债务和财产清册，按时完成对债务人财务账册的审计并出具审计结论，无账册可供审计的能及时制作财产状况说明。
	2
	

	14
	
	发现债务人有关人员在案件受理前有隐匿或故意销毁财务资料等情形的，能及时报告法院。
	1
	

	15
	
	主动关注债务人注册资金、对外投资、资金流向等相关情况，发现债务人存在转移、隐匿财产或虚假破产情形的，能及时报告法院。
	1
	

	16
	债权人会议
	能协助法院筹备债权人会议并及时提交债权人会议资料。
	1
	

	17
	
	召开债权人会议能够避免程序不当或失误的情况，确保债权人会议顺利召开。
	1
	

	18
	财产管理与尽职调查
	能视案件具体情况提请法院指定债权人会议主席及设立债权人委员会。
	1
	

	19
	
	能够及时审核债务人有关文件，对债务人和当事人均未履行完毕的合同，准确判断是否继续履行或解除。
	1
	

	20
	
	对债务人财产能统筹管理，及时盘点、登记、清理甄别财产权属。
	1
	

	21
	财产追收
	掌握相关财产线索后，能通过充分协调、调查、诉讼等方式追回财产，需要停止追收财产或放弃权利的，应经过充分论证并制定详细方案报法院备查。
	1
	

	22
	
	能积极发挥主观能动性，发现存在企业破产法第三十一条、第三十二条、第三十三条和第三十六条规定行为的能及时主张权利。
	1
	

	23
	
	对涉及债务人的诉讼，能严格按照法定程序参与诉讼活动，维护债务人合法权益。
	1
	

	24
	
	债务人开办的合资子公司或者实际控制的公司符合合并破产条件的，应拟定方案提请法院审查。
	1
	

	25
	财产处置与分配
	对债务人财产能及时评估、拍卖，使债务人财产价值最大化。
	2
	

	26
	
	改变财产拍卖处置、财产分配方式的，应充分论证并制定合理方案报经法院许可。
	1
	

	27
	重整阶段
	债务人自行管理财产和营业事务的，管理人应当制定监督制度监督债务人。
	1
	

	28
	
	重整期间，债务人的经营和财产状况持续恶化，缺乏挽救的可能性，或者债务人有欺诈、恶意减少债务人财产或者其他显著不利于债权人的行为，或者由于债务人的行为致使管理人无法执行职务的，管理人应当及时书面报告法院，请求法院裁定终止重整程序，并宣告债务人破产。
	1
	

	29
	
	管理人必须严格按照法律规定的要求制作或者监督债务人制作重整计划草案，重整计划草案合法、合理并具可行性。
	1
	

	31
	
	按照重整计划的规定监督重整计划的执行，及时向法院提交监督报告，详细说明重整计划的执行情况。
	1
	

	32
	
	债务人不能执行或者不执行重整计划的，应当及时书面报告法院，请求法院裁定终止重整计划的执行，并宣告债务人破产。
	1
	

	33
	申请终结破产程序
	及时提请法院终结破产程序并根据案件实际情况办理注销手续，及时移交管理人档案。
	1
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